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REGOLAMENTO INDENNITA'’

1. Generalita e scopo
Il presente documento definisce i diritti alle indennita in relazione alla rappresentanza
della societa in manifestazioni ufficiali, a competizione, come pure in caso di
collaborazione all’attivita societaria.
Hanno diritto alle indennita coloro che vengono incaricati dal comitato o dallassemblea a
rappresentare ufficialmente la societa o a partecipare a corsi di formazione.
Il regolamento vuole ufficializzare e unificare I'elargizione di indennita.

2. Rappresentanza societa a riunioni, assemblee federative, cerimonie
La societa si assume:
- pasto (se previsto);
- trasferta (con uso auto): Fr. 20.00 Luganese, Fr. 40.00 Sopra Ceneri.

3. Riunioni con autorita cantonali o comunali, Uffici tecnici cantonali o comunali
Nel caso in cui il rappresentante debba interrompere la sua attivita lavorativa
rispettivamente metterci delle ore lavorative, la Societa rimborsa CHF 50.00 per ogni ora
di riunione. Rimango valide le tariffe di trasferta.

4. Partecipazione a corsi G+S o della FTST
La societa si assume:
- latassa di partecipazione, che potra essere richiesta in caso di mancato impiego (vedi
regolamento monitori/allenatori)
- pasto (se previsto);
- munizione (se non gia compresa nella tassa di partecipazione);
- trasferta: Fr. 20.00 Luganese, Fr. 40.00 Sopra Ceneri.

5. Impiego come monitori di riferimento e per corsi per adulti
Indennita impiego giornaliero: 30 colpi G90 e GP11 per impiego a F300 / 50 colpi cal .22 o
cal 9 mm per impiego a P25.

6. Impiego quali allenatori PAC, F50 e capo GT 300m
CHF 200.00 a stagione.

7. Partecipazione a campionati svizzeri
Le seguenti competizioni sono computate come manifestazioni con diritto ad indennita:
- finale campionati svizzeri di gruppo o di societd;
- finali campionati svizzeri/regionali per J 0 JJ;
- finale JU-VE.
Per queste gare la societa assume le spese degli accompagnatori ufficiali designati dal
Comitato o dal responsabile del corso:
- contributo pasto: Fr. 20.00
- contributo trasferta: Fr. 80.00;
- contributo per pernottamento: Fr. 120.00.
In caso l'orario previsto per l'inizio della finale sia poco favorevole, i componenti del
gruppo hanno diritto all'indennita pasto e pernottamento.

8. Partecipazione campionato svizzero a squadre
La munizione prevista per ogni componente della squadra e carico della societa (colpi di
prova e di gara).

9. Partecipazione alle finali campionato ticinesi gruppi
La munizione per la finale e/o per eventuali selezioni decentralizzate € carico della
societa.
- contributo pasto: Fr. 20.00 o a carico delle societa se inferiore a Fr. 20.00.
- contributo trasferta (min 2 persone per auto): Fr. 20.00 Luganese, Fr. 40.00 Sopra
Ceneri.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Partecipazione a Tiri Federali o Tiri Cantonali

Il contributo vale per il tiro cantonale stabilito dalla societa, che si assume:
- fr. 50.00 per ogni tiratore;

- cena ufficiale offerta (bevande escluse).

Partecipazione a tiri amichevoli in Canton Ticino e in Mesolcina
La societa paga:

- tassa di gruppo;

- serie di gruppo;

- forfait per concorso GT (se previsto dal piano di tiro).

Partecipazione a tiri storici

Il comitato direttivo decide la partecipazione ufficiale a tiri storici nazionali.
La societa paga:

- tassa di partecipazione di societa e individuale;

- per il pranzo viene richiesto un contributo (bevande escluse).

Indennita per lavori amministrativi
A fine stagione il Comitato direttivo fissa una cifra quale remunerazione per il lavoro svolto
dal capo finanze e dal resp SAT.

Tiro di Mendrisio

| collaboratori hanno diritto a:

- tassa di partecipazione a Fr. 10.00 con diritto alla carta corona ma non al rimborso
finanziario;

- buono pasto per chi lavora tutta la giornata;

- buono bibita per ogni mezza giornata (a dipendenza delle condizioni meteo);

- | GT hanno diritto alla partecipazione gratuita se lavorano almeno 2 mezze giornate.

Tiro Federale in Campagna / Tiri obbligatori / Match a terra

| collaboratori hanno diritto a:

- buono pasto per chi lavora tutta la giornata;

- buono bibita per ogni mezza giornata (a dipendenza delle condizioni meteo);

Disposizioni finali
Il Comitato direttivo pud decidere in qualsiasi momento di apporre modifiche al presente
regolamento.

Il presente regolamento, approvato dal Comitato direttivo in data 21 gennaio 2025,
entra in vigore retroattivamente il 1 gennaio 2025.

Per La Mendrisiense

Il Presidente La Segretaria
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Athos Solca Jolanda Bernasconi



